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Japan Business Association of Southern California

ジェービーエー・ニュース

南カリフォルニア日系企業協会 会報（月刊）

1411 W. 190th St. Suite 220, Gardena, CA 90248
Phone : 310-515-9522  Fax : 310-515-9722

http://www.jba.org

Issue No. 331

  5月
号

News
2016年

2016 年 4月号から１年間、
JBA NEWSの偶数月号はデ
ジタル版を配信しています。
次号6月号は、6月1日にメー
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　2015 年度の JBA 総会は、各部会からの
2015 年度活動報告から開始した。

◉商工部会

　JBA の対外活動を担う商工部会は、サク
ラメント訪問など恒例の活動に加えて、過
去２年開催した JBA VIP Reception を、本
年度は、JBA 55th Anniversary Reception
と し て 開 催。 ま た Los Angeles Latino 
Chamber of Commerce とのネットワークイ
ベントを開催するなど、新たな取り組みによ
り他団体との関係構築に勤しんだ。

◉企画マーケティング部会

　賀詞交歓会、11 回に上るビジネスセミ
ナー、異業種交流会、ソフトボール大会、
LA マラソンボランティアなどを行った。さら
に、16 年４月号からの『JBA NEWS』の隔
月メールマガジン配信試行の調査・準備を
行い、実施を決定した。

◉教育文化部会

　JBA Foundation チャリティーゴルフトー
ナメントを開催したが、残念ながら雷雨によ
り史上初の中断となった。それでも９万ド
ル近い収益を上げ、それを原資に、USEJ（US 
Educators to Japan）プログラムにより米
国人教育者７名を日本に派遣。訪日経験
を役立ててもらうべく、派遣教育者の所属
校に寄付も実施。JEG（Japan Enrichment 

Grant）授与や現地校教育支援寄付、JBA 
Language Scholarship Program による大
学院生２名の日本留学支援の実施に加え、
教育関連セミナーにも協賛、協力した。

◉ダウンタウン地域部会

　マンザナール慰霊祭バスツアーやパサデ
ナ旧邸宅訪問ツアー、大リーグ観戦やマジッ
クキャッスルツアーなどを実施。他地域部
会と合同で３回にわたるゴミ拾い・ハイキン
グや、ノーザン・トラストオープン観戦も開
催した。

◉サウスベイ地域部会

　恒例のサウスベイ介護ホーム母の日訪
問や、ビーチ・クリーンアップを行った他、
JETRO および企画マーケティング部会と協
力し『映画ドラえもん』上映会を開催。地
域の高校で日本語を学ぶ高校生を招待し
た。また、今年はトーランス商工会議所と
協同で新たにトーランス / ジャパン・ビジネ
スエクチェンジを行った。

◉オレンジ・カウンティ地域部会

　いちご狩りツアーやパンプキンパッチ、
各地での雑草の除去や植樹などを実施。
373 名が参加した OC 大運動会やシャンパ
ンブランチクルーズ、UC アーバイン・クッ
キングクラスなど多様な催しも開催した。
　各部会からの報告の後は、三宅会長から

の今年度の JBA 活動全体の総括、山本財
務委員により収支見込みが報告された。そ
の後、16 年度常任理事の選任が行われ、
拍手で承認された。引き続き同会場ではあ
さひ学園総会を開催。さらに新年度第１回
JBA 常任理事会とあさひ学園理事会が行わ
れ、新年度役員全員が承認された。

懇親レセプションを開催

　この後、パティオで懇親レセプションを実
施。2016 年度の新会長に就任した大川智
新会長が挨拶に立って、前会長の三宅さん
を目指し、追いつけるように頑張っていきた
いと所感を述べ、新役員を紹介した。そして、
２年間にわたり会長を務めた三宅前会長に
記念の盾を贈呈した。続いて挨拶に立った
堀之内秀久在ロサンゼルス日本国総領事
からは三宅前会長へのねぎらいの言葉と共
に、新会長に対して、領事館およびジャパ
ンハウスへの協力への期待が寄せられた。
この後、吉村佐知子 JETRO ロサンゼルス
事務所長が乾杯の音頭を取り、参加者全員
で新体制の発足を祝した。

2015年度JBA総会報告
　去る３月18日、トーランスのミヤコハイブリッドホテルで
2015年度JBA総会を開催した。司会を高橋専務理事、議長を三宅
英夫2015年度JBA会長が務めた。

（左から）三宅英夫2015年度JBA会長、堀之内秀久在ロサンゼルス日本国総領事、吉村佐
知子JETROロサンゼルス事務所長
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2016年度
JBA新役員＆部会紹介

2016年度JBA役員

❶ 会社名・役職
❷ 出身地
❸ 趣味
❹ 愛読書
❺ JBA活動への抱負

会長：大川 智（Sumitomo Corporation of Americas）
筆頭副会長：海部優子（Japan House LA）
筆頭副会長・あさひ学園部会長・セクレタリー：
 福島祥修（Takenaka Partners LLC）
副会長・商工部会長：石川 斉（Mitsubishi International Corporation）
副会長・企画マーケティング部会長：
 栗原宏和（Japan Airlines Co., Ltd.）

副会長・教育文化部会長：前田利毅（Tokio Marine Management, Inc.）
副会長・ダウンタウン地域部会長：齊藤尚章（Mizuho Bank, Ltd.）
副会長・サウスベイ地域部会長：
 矢野功二（American Honda Motor Co., Inc.）
副会長・オレンジカウンティ地域部会長：
 福留 斉（Yamaha Corporation of America）
財務委員：前川武俊（KPMG LLP）

❶	Sumitomo	Corporation	of	Americas・General	Manager	of	Los	Angeles	office
❷	神奈川県横須賀市
❸	山歩き（ex. サンタモニカマウンテン）
❹	『不毛地帯』（山崎豊子モノ）、『病葉流れて』（白川道モノ）
❺	55年以上の歴史を持つJBAのミッション（｢日系企業の事業環境の整備、改善を図る｣）を常に意識
しながら、対外的な日本のさらなるプレゼンス向上に力を尽くしていきたいと思います。

❶	Japan	House	LA・President
❷	兵庫県神戸市
❸	ヨガ、料理
❹	『東京にオリンピックを呼んだ男』
❺	JBAは、異業種の方たちと親しくさせていただける貴重な場。私
にとってJBAで得た知己と友情は何ものにも代えがたい宝です。今年
も、意義のある活動に励みつつその宝を肥やしていきたいと思います。

大
お お か わ

川 智
さとし

海
か い ふ

部 優
ゆ う こ

子

2016年度JBA会長

筆頭副会長 財務委員

❶	KPMG	LLP・Partner
❷	千葉県船橋市
❸	読書、日本のプロレス
❹	中村天風『運命を拓く』
❺	本年度は財務委員としてJBA会員の皆様に貢献できるよう一生懸命
頑張りますので、お会いする機会がございましたら是非お声をかけてく
ださい。一年間よろしくお願いいたします。

前
ま え か わ

川 武
た け と し

俊

三宅2015年度会長から、大川新会長へバトンタッチ。総会後のレセプションでは、大川新会長から三宅
前会長に記念の盾が渡された
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ソフトボール大会、ビジネスセミ
ナー等、JBA 会員の皆さんが、
｢JBAと言えば！｣ と、すぐに思い
出して頂けるような、そんな元気
のある活動を部会委員皆で、楽し
みながら、今年も実施していきま
す！

教育文化部会は、当地での日本
人教育環境の整備、日本文化の
一層の普及に役立つことを目指
し、活動を行います。7月のチャ
リティーゴルフはその活動資金に
なりますので、皆様是非ご協力く
ださい。

あさひ学園は JBAが設立母体と
なった、世界最大規模の土曜日に
開校する補習授業校です。部会
員は同時に学園の理事として、質
の高い教育を提供することを目指
し、安定した学校経営にあたりま
す。

栗
く り は ら

原 宏
ひ ろ か ず

和

前
ま え だ

田 利
り き

毅

福
ふ く し ま

島 祥
よ し の ぶ

修

企画マーケティング部会

教育文化部会

あさひ学園部会

副会長・企画マーケティング部会長

副会長・教育文化部会長

筆頭副会長・あさひ学園部会長・セクレタリー

部会紹介

部会紹介

部会紹介

会員の方々が「南カリフォルニア
に来て良かった！」、と思えるよ
うなビジネス面でのきっかけを少
しでも作れればと思っています。
恒例のサクラメント訪問やJBA	
Reception 等で地域社会にも積
極的に働きかけていきたいと思い
ます。

石
い し か わ

川 斉
ひとし

商工部会
副会長・商工部会長

❶	Japan	Airlines	Co.,	Ltd.					　　　　	
				ロサンゼルス支店長
❷	福岡県北九州市
❸	家内と自転車でビーチ沿いをぶらぶら

❹	浅田次郎先生のものなら何でも
❺	JBAとして会員サービスをさらに充実させることが出来るよう、
多くの部会員の皆さんと共に知恵を出し合って、頑張っていきたいと
思います。多くの活動への参加を是非お願いします。

❶	Tokio	Marine	Management,	Inc.	・EVP
❷	北海道で生まれ転々
❸	ゴルフ、オルタナロック

❹	村上春樹など主に小説
❺	昨年から継続で部会長を務めさせて頂くこととなりました。過去
2年の部会活動の経験を生かして、少しでもJBA 及び会員の皆様の
お役に立てるよう頑張ります。

❶		Takenaka	Partners	LLC　　　　　　	
Executive	Vice	President

❷	愛知県名古屋市
❸	自然観察・散策、ジャズ鑑賞、園芸、水泳
❹		Peter	Druckerの著書、『National	Geographic』

❺	本年もJBA会長を支え、専務理事と協力して内務部門の運営・
会員増強を目指していきます。諮問委員会議長、あさひ学園部会長、
セクレタリー兼務でJBA活動に貢献したいと思います。

❶		Mitsubishi	 International	Corporation	
Los	Angeles	Branch・General	Manager

❷	東京都調布市
❸犬と遊ぶ（アジリティ）、ゴルフ、惰眠

❹	『三国志』、『真田太平記』
❺	ロスに着任してから1年が経ちました。右も左もまだ分かりません
とは言えなくなってきましたので、JBAを通じて南カリフォルニアを
さらに理解し、日系企業、日本に少しでもお役に立ちたいと思います。

部会紹介
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今年度は部会員が大幅に入れ替わ
りました。先輩方の築かれたベー
スに新風を入れて、引き続き皆様
が楽しめるイベント企画をしてい
きます。会員の皆様、ご協力・ご
参加よろしくお願いします。	

多くの企業と会員が在籍する地域
部会として、「地域社会との関係
強化と会員サービスの充実」を柱
に、ハロウィンピクニックや商工
会議所との交流会等、充実したイ
ベントに取り組んでいます。

OC部会の会員企業は120 社を
超えますが、月に1、2回のハイペー
スで皆さんや地域社会のためにさ
まざまなイベントや活動を行って
おり、なおいっそう皆さんのお役
に立てるような活動を行って参り
ます。

齊
さ い と う

藤 尚
な お あ き

章

矢
や の

野 功
こ う じ

二

福
ふ く と め

留 斉
ひとし

ダウンタウン地域部会

サウスベイ地域部会

オレンジカウンティ地域部会

副会長・ダウンタウン地域部会長

副会長・サウスベイ地域部会長

副会長・オレンジカウンティ地域部会長

部会紹介

部会紹介

部会紹介

❶	Mizuho	Bank,	Ltd.	Los	Angeles	
　	Branch・	Managing	Director	
❷	東京都世田谷区	
❸		読書、旅行、運動（ゴルフ等）	

❹	チャーチル『第二次世界大戦回顧録』
❺	着任3 年目で私自身も学びながらとなりますが、JBAの活動を
通じて南カリフォルニアの地域社会貢献を果たせるよう、積極的に活
動して参ります。	

❶	American	Honda	Motor	Co.,	Inc.
	 Senior	Manager
❷	三重県四日市市
❸	旅行、ジョギング、F1観戦
❹		『宇宙からの帰還』立花隆
	 『経営に終わりはない』藤沢武夫

❺	伝統ある活動を継承しつつ環境変化に合わせたイベント企画にも
取り組むことで、地域社会と日系企業の発展に貢献できるよう、皆さ
んに期待され役に立つ存在を目指して頑張りたいと思います。

❶		Yamaha	Corporation	of	America　
社長

❷	東京都杉並区
❸	コンサートへ行くこと、
	 仕事も兼ねて楽器を触ること
❹	心に沁みてくる本

❺	OC部会長は輪番制で、私は先期は見習い、今期は本番が回って
きたからには、出来る範囲の中でJBA役員や部員の方々と手を携え
て相互理解を深めながら、よりよい活動を行うように心がけます。
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1. 政治概況
〜 2015 年選挙結果と構造改革〜

　ニュースを見ると麻薬組織の抗争など、
決して安全な印象ではないメキシコだが、
２年半駐在員として暮らした実感から、「多
少の緊張感を持って暮らす必要はあるもの
の、住みやすい国」と話し始めた西尾さん。
　経済的な面で中南米ではこれまでブラジル
が注目されていたが、中国経済の不調と共に
伸び悩んでおり、代わってメキシコが注目を
浴びている。「実際のところ、メキシコ経済は
GDP 成長率が 2015 年は２％前半、16 年
は３％弱と予測されており、決して良いわけ
ではありませんが、メキシコの経済を司る責
任者は米国で教育を受けた人が多く、手堅
い運営をする傾向にあります。その意味で、
政治経済ともに安定しているのが同国の強み
なのではないでしょうか」。加えてメキシコは
自動車産業進出ラッシュのただ中にある。
　西尾さんは、まず人口、面積、言語、首
都、宗教、政治構造など、メキシコについ

ての基礎知識をさらった。現在の大統領は、
2012 年 12 月１日に就任した政治的革命党

（PRI）のエンリケ・ペニャ・ニエト大統領
である。PRI が政権を奪還したのは 12 年
ぶりである。また 15 年の下院選挙結果によ
り、PRI は政権協力２党とあわせて、上院、
下院議会でも過半数を占めており、安定し
た政治運営を行える状態である。
　ペニャ・ニエトは政権誕生後、構造改革
を実施しており、その６つの柱は、労働法
改正、教育改革、通信改革、財政（税制）
改革、政治・選挙制度改革、エネルギー
改革である。元来メキシコの労働法はかな
り労働者寄りだが、今回の労働法改正では
さらに労働者フレンドリーになった。教育改
革においては、これまで世襲制だったメキシ
コの教員制度にメスが入れられ、教員登用
試験や評価制度が取り入れられた。ほぼ独
占状態だったメキシコの通信事業は、通信
改革により競争環境が整備されつつある。
　構造改革の目玉はエネルギー改革であり、
エネルギー資源の開発に民間企業を積極的
に関与させる画期的な政策である。メキシコ
の石油事業は 1938 年に国有化され、公社
が設立された。さらに 60 年に民間の参入が
禁止され、以後 70 年近く政府が支配してい
たが、非効率な運営により開発は滞りがちだっ
た。結果、メキシコの歳入の 35％を占める
重要な歳入源であった原油の生産が、2004

年、減産に転換。根強い石油ナショナリズム
に阻まれて改革はなかなか進まなかったが、
問題が深刻化しこのたびの改革が成立する
ことになった。改革により電力も自由化され、
民間同士での売買電が可能になる。今は日本
より電気代が高額なメキシコだが、今後は大
幅に下がるのではないかと見込まれている。

2. 経済概況
〜データでメキシコ再発見〜

　メキシコの GDP（国内総生産）は約 1.3
兆ドルで世界 15 位である。これは韓国よ
り低く、インドネシア、オランダよりは高い。
１人あたり GDP にすると約 11000ドルで、
世界 66 位（いずれも 14 年の名目 GDP）。
　次に GDP を供給面（産業別）で見た。
メキシコと言うと自動車産業というイメージ
があるが、実は完成車で GDP の 1.6%、自
動車部品で 1.3%。あわせて 2.9% にしか満
たない（15 年 1Q-3Q）。製造業の主軸は
意外にも食品・飲料である。GDP における
製造業の割合は 18％であり、中国が 30％
であることを考えると低いとも言える（13
年）。製造業以外では商業が15.8%、不動産・
賃貸が 11.8% を占める（15 年 1Q-3Q）。
　GDP を需要面（国内市場）から見ると、
民間最終消費が GDP の 68% と高く、日本
を上回っている。消費額では世界 12 位で
あり、先進国にひけをとらない（13 年）。こ

第192回ジェトロ・JBA共催セミナー

「メキシコ政治経済概況」報告

企画マーケティング部会

　去る３月４日、Toyota USA Automobile Museumで、第192回ジェトロ・JBA共催セミ
ナー「メキシコ政治経済概況」が開催された。ジェトロ・メキシコ事務所員の西尾瑛里子
さんが講師となり、近年、日本企業の進出も相次ぐメキシコの政治経済概況を解説した。

ジェトロ・メキシコ事務所員。
2007年ジェトロ入構。海外調査
部、神戸事務所勤務を経て、13
年より現職。メキシコ、キューバ
調査の他、日本食、外食、アニメ、
邦画等のメキシコ市場開拓、お
よびキューバ関連事業も担当。

［講師］
西尾瑛里子さん

JBAとジェトロが共催した本セミナー。さまざま業種の企業から
参加があった
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れを支えるのは、所得の約 50％を占める、
所得層上位 20％の富裕層である。メキシ
コは相続税が発生しないため、富の偏在が
是正されることがない。富裕層の支出先は、
交通・輸送手段、教育などであり、高級品
の販売額も世界７位と高い（15 年）。
　輸出に関するデータを見ると、メキシコの
輸出総額の８〜９割が製造業であり、品目
のトップは自動車である。輸出総額の６割
を自動車と一般機器が占めている。こうし
た輸出の８割が米国向けだ。輸入相手国
に関しては、輸入総額の５割を米国、２割
を中国を占める。輸入品目のトップは電気
機器（15 年）。メキシコの輸入への依存度
は 31.1% で、世界 76 位と低い。一方で輸
出額は世界 15 位の 3970 億ドル（14 年）、
輸出額に占める国内付加価値割合も 68.9%
の世界 37 位（11 年）と健闘している。
　次に話題は、為替・金融・インフレに移っ
た。メキシコの通貨であるペソは原油安の
影響もあり、ペソ安に振れている。これはメ
キシコ経済に起因するのでなく、外部要因
である。ペソ安が進行している一方でイン
フレ率は史上最低水準であり、15 年は 2.1
〜 2.2% 程度。金利は 15 年 12 月に米国
に追随して利上げが行われた。
　人口と労働力面で見れば、メキシコの人
口は１億 2000 万人、世界 11 位で、日本
と同程度である。2030 年には第９位にな
ると予想されており、労働力は今後も豊富
に供給されていく。ただし問題点は、イン
フォーマルセクターへの就労割合が全就労
者の 60% と高いことだ（13 年）。
　気になる治安だが、世界の殺人事件発生
率ワースト 50 都市に、メキシコから 10 都
市が入っている。とはいえ、これらは麻薬
組織の抗争が発生する都市に限られており、
一般市民が巻き込まれることは少ない。殺
人発生率で見ればメキシコは世界 22 位で、

一方で交通事故死亡率は３位とむしろ交通
事故が心配である。

3. 自動車産業動向
〜年間生産台数 340 万台〜

　３つ目のテーマに移る前に、西尾さんはメ
キシコシティーにおける Uber やレンタサイク
ルの普及、現地の人向けの日本食レストラン
の展開等に見られる日本食の浸透など、暮ら
しにまつわるテーマについても解説。その後
メキシコの自動車産業動向を話し始めた。
　メキシコには複数の日系自動車メーカー
が進出しているが、19 年にはトヨタの新た
な工場が稼働する他、フォルクスワーゲン
や GM なども相次いで投資を発表しており、
米国大陸の自動車工場としての地位を強固
なものにしつつある。メキシコにおける 15
年の生産台数は 340 万台で、21 年までに
は 500 万台に届くのではないかと予測され
ている。日系企業の生産台数も、メキシコ
内の全生産台数の３分の１を占めている。
輸出先は圧倒的に北米が多く、米国市場で
は 14 年以降、メキシコ製の自動車販売比
率が、日本製を上回っている。
　メキシコで製造するメリットには、安価な
労働力や穏健な労働組合に加えて、46 カ
国との間に結んでいる FTA ネットワークによ
るワールドワイドなサプライチェーンや輸出
先の多角化が可能であること、また北は米
国に隣接し、西と東に港があるため米州全
域に向けて最適な輸送条件があることなど
が挙げられる。ただし、安価な労働力とは
言っても管理職給与は先進国並みである。
　反対にデメリットは、電力価格や陸上輸
送コストなどの割高な非労働生産関連コス
ト、裾野産業が発達していないために部品
等の現地調達が難しいこと、不十分なイン
フラや煩雑な法制度などが挙げられる。
　インフラに関しては強みと弱みが存在す

る。両岸に港があるもののキャパシティー
が不足して通関がなかなか進まない。道路
網も発達しているものの有料道路コストが
高かったり、国内輸送は外資規制があり割
高であったり、また輸送中の盗難も多発して
いる。鉄道網は低コストだが、メンテナンス
不足や貨車不足による低いキャパシティー、
盗難リスクなどの懸念がある。

4. 日系企業進出動向 &
5. ビジネス環境

　第４部の日系企業進出動向と第５部のビ
ジネス環境については、データを資料とし
て配布して駆け足で進められた。メキシコに
進出している日系企業は 2015 年に 957 社
に到達しており、12 年の 546 社と比較す
れば急速な伸びと言える。在留邦人も１万
人に迫る勢いだ。この他、各エリア別の進
出動向や、最近の主な進出・拡張投資事
例の細かいデータも提示された。
　メキシコのビジネス環境については、ジェ
トロが進出日系企業を対象として行ったア
ンケート結果を参照しながら、投資環境面、
販売・営業面、財務・金融面でのメリット、
デメリットが具体的事例と共に紹介された。
　世界銀行の「Doing Business 2016」の発
表するビジネス環境ランキングによると、メキ
シコは世界第 38 位で、ラテンアメリカ諸国
では１位である。同ランキングで日本が 34 位

（16 年）であることを考えると、メキシコで
のビジネス環境はなかなか良いと言える。
　 最 後に TPP が 締 結された際の影 響に
も言及。西尾さんは「日本とメキシコには
EPA がありますし、メキシコと米国に関して
は NAFTA（北米自由貿易協定）があります
ので、TPP による影響はそれほど大きくな
いと予測されています」と述べた後、会場
との質疑応答を行い、約２時間にわたるセ
ミナーが終了した。

総会報告 新役員＆部会紹介 Seminar Interview Mixer 新入会企業紹介 各部会からのお知らせ
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ShinMaywa (California), Ltd.◎1997年設立。新
明和工業の航空機事業部の北米海外拠点。米国
や欧州の民間航空機製造用資材の調達に関す
る最新情報の調査・入手、コストを抑えた資材
調達により日本の航空機産業に貢献。

一人のエンジニアとして
自分にしかできない仕事を

　中国の大学在学中に日本への国費留学
生の募集があり、1983 年に留学しました。
応募までは日本について何も知らず、全く
日本語もできませんでしたが、その時から
新しいものに対する好奇心が強く、怖いも
の知らずな性格だったんですね（笑）。
　日本で博士号を取得したら中国の大学で
教鞭をとるつもりでしたが、博士進学試験
に合格し安心して里帰りし、戻って来たら
進学手続き期間が過ぎていたのです。進
学できなくなり、ビザの問題で１週間しか
滞在猶予がなく、帰るか残るか悩みました
が、急いで就職先を探し日本で就職。そし
て当時の彼女、今の妻に結婚を申し込みま
した。義父からは猛反対されましたが、周
りの協力もあって一度会ってもらえること
に。許可とまではいきませんでしたが、妻
を海外に連れ出さない約束で反対だけは
免れました。その年はちょうど天安門事件

の年でした。
　 最 初はソフ
トウェア 開 発
の会社に勤め
ました が、 実
際 に「 物 」を
動 かしたい 気

持ちが強くなり、91 年に新明和工業に転職。
配属は産業機械事業部の産業用ロボットの
設計 ･ 開発でした。しばらくして他部署が
中国に進出を始め、中国について教えてく
れと頼まれ、研修会や通訳をすることも増
加。時間のやりくりが難しく、本業との板挟
みになっている時に、上司が「須山くんは
エンジニアであって、通訳じゃない」と言っ
てくれたのです。それを聞いて、「両方とも
中途半端じゃダメだ。通訳なら専門の人が
いるのだから、自分にしかできないことをし
よう」と思いました。その時から中国との関
わりを表立って話すのは止め、一人のエン
ジニアとして仕事に打ち込み始めたのです。

経営者として
航空機先進国・米国へ赴任

　97 年に航空機事業部電装 G へ転籍。当
時は海上自衛隊の US-1A 型救難飛行艇の
アナログフライト・コンピュータシステムから
デジタルフライト・コンピュータシステムへ
の換装や、US-1A 改（US-2）の設計・開
発があって忙しく、実に面白い時期でした。
電装 G からシミュレーター G、艤装班とあち
こちの部署を回りました。新しい部署に行く
とトラブルを理解し解決して、次の部署へ…
その連続でした。トラブルはどこでも解決法
は同じで、まずは事実関係を調べる。何が
あった、どうあるべきか、今どうなっている

COMPANY INFO

    インタ     ビュー

私のLA  ライフ 
ロサンゼルスで活 躍するJBA会員
企業の皆さんの、企 業人としての
姿と、オフの素顔を お伝えします。

か、それが明白になれば仕事の８割は終わ
り。自ずと解決法は見えてくるんですよね。
　2005 年には航空機事業部の資材部へ
異動となり、10 年からは調達グループの
責 任 者 に。 そ し て、12 年、 ShinMaywa 
(California), Ltd. に President として赴任し
ました。それまではいちエンジニアとして仕
事をエンジョイしてきたのですが、今度は
経営者として、航空機産業の先進国である
アメリカへの赴任です。自分の中の好奇心、
怖いもの知らずが快哉を上げていました。
　当社は、新明和の航空機事業部の北米
拠点として、求められる品質と納期を満た
す資材をいかに安く調達するかを使命とし
ています。実は赴任当初は、私はトラブル
の事後処理が多かった。でも 本当は社員
全員が、飛行機をよく理解し、トラブルを
解決する力を身に付けているのがベストで
すよね。それに社員が自ら仕事を楽しんで
スキルを磨けば、それが次の仕事に、会
社の利益につながっていく。その意識が今
会社全体に広がってきていますが、限られ
た駐在期間中にさらに強い組織を作り、好
循環を回していけたらと思います。

ドジャースタジアムで家族で野球観
戦。「これまでやってこれたのは妻、娘、
息子のおかげです」と須山さん

社員全員が、仕事を楽しみ
取り組む会社を目指して
1963年中国生まれ。83年、日本に留学し、87年京都大学工学部
卒業、89年同大工学研究科精密工学科修士課程修了。ソフトウェ
ア開発会社勤務後、91年新明和工業に転職。産業機械事業部、航
空機事業部を経て、2012年より現職として米国赴任。

ShinMaywa(California), Ltd. 
President

須
す や ま

山 健
け ん

 さん
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総会報告 新役員＆部会紹介 Seminar Interview Mixer 新入会企業紹介 各部会からのお知らせ

DMG MORI USA◎工作機械（マシニングセン
タ、数値制御装置付旋盤およびその他の製品）
の製造、販売を行うDMG森精機株式会社の海
外子会社。1983年設立。米国本社はシカゴ。
LAオフィスはサイプレスに事務所を構える。

専業主婦業を経て
海外単身赴任へ

　森精機製作所に入社したのは 2004 年。
大学卒業後に勤務した人材派遣会社を結
婚を機に退職し、専業主婦４年目でした。
主婦生活も楽しかったのですが、働きたい、
社会に貢献したいと思い始めていて、その
時、千葉に新たな工場を作った森精機製
作所が、英語が使える人間を募集していた
のです。入社後は千葉事務所で海外から
のお客様のアテンド業務を担当しました。
　入社前から海外で仕事をしたいと思って
いたところ、2008 年に念願叶ってシカゴ
に駐在になりグローバルアカウントを担当。
東京で仕事をしていた夫を置いての単身
赴任でした。その頃のシカゴは小さなオフィ
スでしたから、担当を超えてさまざまな仕
事をしました。そうした何でもできる環境、
日本のように細かく指示を出すのではなく、
任せて結果を見るアメリカの仕事の仕方
が性に合っていたんでしょう。ここに残りた

いと強く思 い
ました。一 方
で、夫とは長
く別 々に暮ら
していました
から、結 婚し
ている意味が

ないということになり、離婚をすることに。
　しかし駐在員ですから、必ずしも残れる
わけではないですよね。でも事務所長にな
れば残るチャンスがあるんじゃないか、そ
う思って所長の仕事を学ぼうと、営業の全
ての流れが見られるインサイドセールスに
異動させてもらいました。「所長になりたい」
なんて生意気でしたが、本当に人に恵まれ、
周りが理解して応援してくれたのです。

失敗、挫折、帰国…
そして再びの米国駐在

　ところが、その後仕事で失敗をしてしま
い、三重県の伊賀事業所の工場に帰国に
なりました。人前では平気な顔をしていま
したが、内面では「就職して結婚して、再
就職して海外行って離婚して、失敗して帰
国して…なんでこんな人生なんだろう」と
悔しくてたまらず、塞ぎ込みがちに。でも、
ある時「自分の知らなかった場所という意
味では、伊賀勤務も海外の拠点で働くのと
同じじゃないか」、そう思ったら気が楽になっ
て（笑）。それに、工場で働く人は職人気
質の人が多くて、工作機械の作り方やその
哲学を聞くのがとても面白かったんです。
　帰任から９カ月後、LA 赴任の辞令をも
らうのですが、振り返ればこの伊賀での時
間は本当に大切なものでした。私は理系の
バックグラウンドがないのですが、伊賀で

COMPANY INFO

    インタ     ビュー

私のLA  ライフ 
ロサンゼルスで活 躍するJBA会員
企業の皆さんの、企 業人としての
姿と、オフの素顔を お伝えします。

工場やそこで働く人のことを学べたおかげ
で、「この機械なら誰」「この設計のことな
ら誰」と、誰に何について聞けばいいか知
ることができたのです。そんな人脈は作り
たいと思って作れるものではないですよね。
　13 年に「実績を出して来い」と送り出さ
れて、LA 赴任になりました。ここでは、副
所長および QCD Manager として、当社の
製品の窓口となり、事務所の運営を行って
います。15 年 10 月からは直販を始めまし
たので、今はその販路の確立と、売り上げ
アップが目標ですね。
　その上で、次の世代の女性に道を拓いて
いくのも私の役割だと思っています。女性
活用が言われていますが、それでもまだ結
婚や出産で仕事を辞めていく女性は多い。
それに「30 過ぎたら女は再就職できない」
なんて言われるでしょう？でも本当はいくつ
になっても、諦めずに前さえ向いてやって
いけば再挑戦も修正もできる。今や才能あ
る若い女性がたくさんいるのだから、そうし
た女性の才能が認められ、輝く場を作れる
よう、女性である自分の側からもその道を
作っていけたらいいなと思っています。

挫折を次の成功へつなぎ
女性が輝ける場を創出

DMG MORI U.S.A., INC. 
ロサンゼルスオフィス副所長／QCD Manager West Region担当

中
な か や ま

山 裕
ゆ う こ

子 さん

1970年山口県生まれ。高校１年生の時に１年間バージニア州に
留学。成城大学卒業後、人材派遣会社、主婦業を経て、2004年、森
精機製作所入社。2008年からMORI SEIKI USA.シカゴ本社勤務。
12年、DMG MORI伊賀事業所勤務に。13年にLAに赴任し、現職。

伊賀事務所勤務時（中山さんは右か
ら５人目）。「この帰国があったから、
今の私があります」と中山さん



10 JBA NEWS  May, 2016

DTLAの日本庭園付きラウンジで
70人超が交流を深めたミキサー開催

企画マーケティング部会

　去る２月26日、ダウンタウンLAの日米文化会館にある日本庭園付きラウンジで、異
業種交流会（ミキサー）を開催した。趣ある日本庭園を眺めながらの交流のほか、ゲーム
も行われ、70名を超える参加者は大いに盛り上がった。（皆さんのお名前は左から）

TriCom Questの柚原さんとメディーナさん。「新しい方 と々お
会いできることを期待して来ました。久しぶりのJBAミキサーな
ので、できるだけ皆さんとたくさんお話できることを楽しみにして
います」（柚原さん）、「今日はネットワークを広げるために来まし
た！」（メディーナさん）

Seven Corners Insurance Solutions Inc. の 堀 家さ
ん、Teruko Weinberg Inc. の 松 丸さん、TWI Global 
Businessの水野さん。「リトルトーキョーにこんな日本庭園があ
るとは！」（堀家さん）、「多くの方と交流したいです」（松丸さん）、

「異業種の方 と々ご挨拶できるいい機会ですね」（水野さん）

TOP Los Angelesの鷺山さんと石田さん。「まだ人材業界に
入って間もなく、アメリカにも来たばかりなので、仕事の輪を広
げに来ました」（鷺山さん）、「人材紹介をさせていただいており
ますので、いつもお世話になっているお客様や新たなお客様
にお会いし、可能性を探りにまいりました！」（石田さん）

Deloitte Tax LLPの遠藤さんと、Deloitte LLPの小林さ
ん。「普段はオフィスにこもりっきりなので、時々外に出ないと
と思って今日は来ました」（遠藤さん）、「まだダウンタウンで働
き始めて３カ月なので、お知り合いを増やしたいと思って来まし
た！」（小林さん）

IIJ America Inc.の大西さんとNippon Life Insurance 
Company of Americaの北村さん。「名刺交換が非常にしや
すいよう運営の方が考えていただいていて、すごくいいイベント
ですね」（大西さん）、「工夫がこらされたイベントで参加しやす
く、準備いただいた皆様に感謝致します」（北村さん）

seeknet USAの青木さんと臼井さん。「今日は弊社の広告
サービスが新しく始まりましたので、そちらの紹介も含めお邪魔
しました」（青木さん）、「外に日本庭園がある会場で雰囲気が
とてもよく、とても楽しい会ですね。いつもありがとうございます」

（臼井さん）

transcosmos America Inc.の松尾さんと、Access Five 
Communications, Inc.の藤井さん。「普段付き合いがない
企業様とざっくばらんに接することができ、そこからビジネスにつ
なげていけそうなところが魅力的ですね」（松尾さん）、「皆さん
バイタリティーがあり、刺激をいただけました」（藤井さん）

Institute of Global Exchange の 小 野さんとColliers 
INTERNATIONAL の 茂 木 さん、Institute of Global 
Exchangeの神﨑さん。「有益な時間が過ごせました」（小野
さん）、「もっと頻繁に来て新し人に会いたいです」（茂木さん）、
「業界を越えていろいろな人と話せて良かった」（神﨑さん）

Satoh Brothers International Inc. のワグナーさん、
COACH A Co., Ltd.の竹内さん。「今日は皆さんと楽しくネッ
トワーキングするために来ました！」（ワグナーさん）、「今日は初
めて参加させていただきましたが、いろいろな業種の方 と々お
話ができたのがとても楽しかったです」（竹内さん）
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　二

にのみや

宮昭
しょういち

一と申
します。あさひ学
園の派遣教員です。
　民間会社を経て、
宮崎県内の小・中
学校に35年勤め、

２年前に退職。1990年から３年間、
カイロ日本人学校に勤務した時、湾岸
戦争に遭遇しました。日本人の多くが
帰国せざるを得ない状況の中、保護者
の方々のお子さんの教育と将来に関す
る大きな不安感をひしひしと感じまし
た。家族で赴任していた（当時小１女
と小２男）私たちも同じ思いでした。
　実に多くの人々に支えられてきてい
る「あさひ学園」で働く機会をいた
だいたことに大きなやりがいを感じま
す。伝統ある本校の職員の一員として、
子どもたちが将来世界の国々との「頑
丈な懸け橋」となれるよう全力を尽く
します。

あさひ学園だより
赴任のあいさつ

二宮 昭一さん

総会報告 新役員＆部会紹介 Seminar Interview Mixer 新入会企業紹介 各部会からのお知らせ

　LOTTE U.S.A. 
INC は、日本法人 
株式会社ロッテの
100％子会社として
1978年にミシガン
州バトルクリークに
設立された。主な事
業は、 日本および東
南アジアから輸入し
たコアラのマーチ、トッポ、キシリトー
ルガムなどのロッテ製菓子の、米国内の
アジア系スーパーや現地スーパーなどへ
の販売である。
　またミシガン州バトルクリークに所在
する自社工場にて、チューイングガム原
料の製造を行い、日本、韓国、中国等の
ロッテグループ企業への輸出販売を行っ
ている。2015年8月に、ロサンゼルス・
カーソンに営業事務所を設立し、米国西
海岸エリアを中心としたロッテ製品の販
売拡大およびマーケティング活動の拠点
として、営業活動を行っている。

業務
内容 

LOTTE U.S.A. INC

「JBAの活動やセミナーなどへの参加を
通じて、米国に進出している日系企業の
皆様と交流を深め、情報交換を行い、業
種を問わず日系企業全体として米国での
発展に貢献していきたいと考えておりま
す」（Managerの神山さん）

JBA
入会
動機

DATA
住所：1651 E. Glenn Curtiss St., Carson, CA 90746
☎ 310-537-7966
FAX：310-537-7968
Web：http://koalasmarch-usa.com
責任者： 神山祐治（Manager）
従業員数：11人

神山さん

　同社は、国際交流・
グローバル人材の育
成・留学生の就職支
援を目的とした非営
利団体である。
　アメリカで働きた
い日本人のために、
労働ビザ取得や仕事
探しをはじめとする
インターンシップサービスを提供してい
る他、アメリカから日本へ就職するため
の就職支援サービスも実施。日米間の就
職支援イベントやキャリアアッププログ
ラムの開発・運営を行っている。
　また、同社はアメリカで学ぶ日本人留
学生の就職活動のサポートサービスおよ
び世界へと活動の場を広げる日本企業の
グローバル採用活動サポートサービスも
提供している。オンキャンパスセミナー
や就職フェア、就職セミナーなど就職イ
ベントの開発・運営・サポートに加え、
学生に対するカウンセリングやエント
リーシート添削なども行っており、同社
のサービスは細部に及んでいる。

業務
内容 

Institute of Global 
Exchange, Inc.

「JBAの活動を通して、日系企業の皆様
と交流を深めて、日系企業やJBAコミュ
ニティーに貢献できたらと思っていま
す」（代表の井上さん）

JBA
入会
動機

DATA
住所：9841 Airport Blvd. Suite 410, Los Angeles, 
CA 90045
☎ 310-642-9700
FAX：310-642-9702
Web：www.us-internship.com
          www.igecareer.com
責任者：井上 献（代表）
従業員数：7人
他の営業拠点：日本

井上さん

新 入 会 企業
紹介

JBA NEWSは2016年４月号から１年
間、デジタル版の配信試行を実施して
います。奇数月は従来通り紙で、偶数
月はＥメールでお届けします。

JBA NEWS６月号は６月１日に
メールマガジンで配信します
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タナカファームいちご狩りツアー
オレンジカウンティ地域部会

（日）

5/15 OC運動会
オレンジカウンティ地域部会

（日）

6/12

第194回JBAビジネスセミナー
企画マーケティング部会

（金）

5/6 海外子女教育振興財団主催「海外学校説明会・相談会」
教育文化部会協力

（日）

5/8

各イベントの詳細は、各部会からのお知らせ、およびウェブサイトをご参照ください

Agent America, Inc. DBA, 
Nakazawa Insurance Services
1995 W. 190th St. Suite 101, Torrance, CA 90504
☎ 310-771-1500
Institute of Global Exchange, Inc. 
9841 Airport Blvd. Suite 410, Los Angeles, CA 90045
☎ 310-642-9700

Japan House LA
7083 Hollywood Blvd. Suite 600, Los Angeles, CA 90028

LA Counseling 
1910 Huntington Dr. Suite 10, South Pasadena, CA 91030 
☎ 626-372-7848
LOTTE U.S.A., INC.
1651 E. Glenn Curtiss St., Carson, CA 90746
☎ 310-537-7966

新入会員

5月 6月 のJBAイベントカレンダー
Save the D

ate!

（土）
7 /16

第23回JBA Foundation 
Charity Golf Tournament 

＠Tustin Ranch 
Golf Club


